
국외출장(여행) 보고서

[2024년 부산본부 자체 공제사업 해외연수 프로모션)

2024. 05. 31.



- 2 -

국외출장(여행)보고서(제9조 1항 관련)

Ⅰ. 출장개요

출 장 ( 여 행 ) 목 적

○ 2024년 부산본부 자체 공제가입 캠페인을 통한 실적우수자에 대한 

격려 및 해외문화 체험을 통한 글로벌 마인드 함양 등

○ 실적우수자 상호 정보교환 및 공제사업 연도대상 수상자 마케팅 기법

전수 등을 통한 공제 마케팅능력 제고 및 ’24년 공제사업목표 초과

달성 의지 고취

출 장 ( 여 행 ) 기 간   2024.05.21.(화) ~ 05.25.(토), 3박 5일

출 장 ( 여 행 ) 지   베트남 푸꾸옥

출 장 ( 여 행 ) 자 소 속 직급(직위) 성명 성별 연령

부산본부 전문역 정선우 남 52세

Ⅱ. 출장내용

일 자 지 역 주요내용
’24.05.21.(화) 김해 출국 및 푸꾸옥 쯔엉동 마켓 투어

’24.05.22.(수) 푸꾸옥 아일랜드 호핑투어 및 함닌수산시장 방문 등

’24.05.23.(목) 푸꾸옥 사오비치 피쉬 소스공장 탐방 및 혼똔섬 월드해변 방문

’24.05.24.(금) 푸꾸옥 단커우사원, 코코넛수용소, 호국사, 후추농장 방문

’24.05.25.(토) 김해 입국

Ⅲ. 시사점 및 특이사항

시사점 ○ 부산관내 수협보험 실적우수자 노고치하 및 사기앙양과 함께  
‘24년 사업목표 초과달성 의지 고취

특이사항 ○ 없음
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Ⅳ. 첨부자료

○ 국외 출장사진

참가자 간담회 안터이항구, 푸꾸옥 제2도시 어업에 종사하는 현지인과 어선들

함닌수산시장, 다양한 수산물 구비 후추농장, 베트남 내 최고 및 최대 농장

진주농장, 진주 채취과정, 가공 및 공예품 전시 느억맘(피쉬소스)공장, 베트남 내 가장 질좋은 소스 제조
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국외출장(여행) 계획서(제5조 1항 관련)

1. 출장(여행) 개요

출장(여행)
목     적

- 2024년 부산본부 자체 공제가입 캠페인 실적우수자에 대한 격려 및 해외문화 
체험을 통한 글로벌 마인드 함양 등 

- 실적우수자 상호 정보교환 및 공제사업 연도대상 수상자 마케팅 기법전수를
통한 공제 마케팅능력 제고 및 ‘24년 공제사업목표 초과달성 의지 고취

출장(여행)
기     간 2024. 05. 21(화) ~ 05. 25(토), 3박 5일

출장(여행)지 베트남 푸꾸옥

방문기관  -

출장(여행)자 소 속 직 급 성 명 성 별 연 령
여 행 경 비(천원)

금액 부담기관

부산본부 전문역 정선우 남 52세 1,293,670 본회

2. 출장(여행)일정

월 일
(요일) 출발지 도착지 방문기관 업무수행내용

(수집할 자료목록, 질의할 내용 등)
접촉예정인물
(직책포함)

05.21
(화) 김해

베트남
(푸꾸옥) 출국 - 연수참가자 인솔 -

05.22
(수)

베트남
(푸꾸옥)

베트남
(푸꾸옥) 지역탐방

- 연수 참가자 인솔
- 간담회 진행
(공제판매 우수 사례 및 실적방안 
기법 공유)

-

05.23
(목)

베트남
(푸꾸옥)

베트남
(푸꾸옥) 지역탐방

- 연수 참가자 인솔
- 간담회 진행
(공제목표달성 위한 전략방안 마련 
및 건의사항 협의)

-

05.24
(금)

베트남
(푸꾸옥)

베트남
(푸꾸옥)

지역탐방 
및 귀국

- 연수 참가자 인솔 -

05.25
(토) 기내 김해 귀국 - 연수 참가자 인솔 -
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 ○ 개인별 업무수행 세부내용

소속 직급 성명 담당
부산본부 전문역 정선우 참가자 인솔 및 간담회 등 진행

3. 출장(여행)경비 산출내역 (단위: 원)

성  명 여비산출액 항공운임 체  재  비 준비금
(여행자보험)일 비 식 비 숙박비

정선우 1,293,670 539,000 210,170 231,000 297,000 16,500

 ○ 실집행액은 수의계약(계약규정 제36조(추정가격 2천만원 이하))을 통한 1인당 계약금액

 ○ 여비산출액은 여비규정에 따른 산출금액

  * 환율기준 : 1,401.19원/USD(현금/사실때) (기준일 : 2024.05.02. 최초고시환율)

 ** 베트남 : 국가 및 도시별 등급 → 라등급 

4. 여행효과

 ○ 부산관내 수협보험 실적우수자 노고치하 및 사기앙양 진작 

 ○ 우수사례 정보공유 및 전파 등을 통한 ’24년 사업목표 초과달성 의지 고취 

 ○ 직원 상호간 친목도모 및 정기 모임을 통한 추후 지속적 실적증대에 동력 작용 기대


